MUNICIPIO DE LINDOIA DO SUL
Ga.lz,ifza,e Catarinense do Fils

MENSAGEM N. 49
Em 11 de outubro de 2022.

Excelentissima Senhora

LADIANE FANTIN

Presidente da CAmara de Vereadores
Lindd6ia do Sul/SC

Senhora Presidente, senhores Vereadores:

1. Encaminhamos & apreciagdo da Egrégia Casa Legislativa o presente Projeto de Lei com o
objetivo de ratificar a Primeira alteragéo e Consolida¢do do Protocolo de Intengdes, firmado
entre os municipios que integram o Consodrcio Intermunicipal Multifinalitario de
Desenvolvimento do Alto Uruguai Catarinense — CIDAUC, do qual o municipio ¢ integrante.

As principais alteragdes dizem respeito a inclusdo de normas para realizagdo das assembleias
gerais, normas para realizagdo de concurso publico e admissdo de pessoal, atribuigdes dos cargos
da administragdo, atualizagdo dos salarios dos empregados, uma vez que a tabela em vigor € do
ano de 2016, bem como a eliminagdo de dois cargos em comissdo (Coordenador Contabil e
Coordenador Administrativo) e a criagio do cargo de Assessor Juridico. As demais clausulas
como finalidades, principios e objetivos do Consércio permanecem inalteradas.

A apreciagio da matéria pela Camara de Vereadores ¢ de extrema urgéncia, uma vez que a
contratagdo de pessoal, em especial do Diretor Executivo e Assessor Juridico para acompanhar
os processos licitatorios em andamento com vista & aquisi¢io dos equipamentos e veiculos,
necessarios para instalagio e funcionamento da Usina de Asfalto.

Desta forma, solicitamos o empenho dos Nobres Edis para a aprovagao da presente proposi¢ao.

2. Desta forma, solicitamos o empenho dos senhores vereadores para aprovagdo desta
proposicao.

Atenciosamente:

=

NEUDI ANGELO BERTOL
Prefeito Municipal

—
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PROJETO DE LEI N° 34, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022.

Ratifica a primeira alteragdo e consolidacdo do protocolo
de intencdes firmada entre os municipios integrantes do

Conséreio Intermunicipal Multifinalitario de
Desenvolvimento do Alto Uruguai Catarinense -
CIDAUC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LINDOIA DO SUL
Faco saber que a Camara de Vereadores de Lindéia do Sul aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica ratificada a primeira alteragdo e consolidagdo do Protocolo de Inten¢oes
firmada entre os municipios integrantes do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario de
Desenvolvimento do Alto Uruguai Catarinense — CIDAUC, em 06 de outubro de 2022.

§ 1° A alteragdio de que trata este artigo substitui o Protocolo de Intengdes ratificado pela
Lei Municipal N° 1.331 de 17 de agosto de 2016.

§ 2° A ratificagdio da presente alteragio € sem reservas, nos termos do Anexo Unico, parte
integrante desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Lindoia do Sul, 11 de outubro de 2022.

ﬁﬂ i Anmy

Prefeito Municipal

/"—\____/
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ANEXO UNICO

PRIMEIRA ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO PROTOCOLO DE INTENCOES
DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DE
DESENVOLVIMENTO DO ALTO URUGUAI CATARINENSE - CIDAUC.

(0] CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DE
DESENVOLVIMENTO DO ALTO URUGUAI CATARINENSE - CIDAUC, ¢ um
Consorcio Publico, constituido sob a forma de Associagdo Publica, com personalidade juridica
de direito publico e natureza autarquica interfederativa, inscrito no CNPJ sob o n°
26.210.117/0001-93, com sede a Praca Dr. Aldo Ivo Stumpf, numero 100 — Centro, CEP 89.760-
000, no municipio de Ita, Estado de Santa Catarina, por intermédio dos seus municipios
consorciados, reunidos em assembleia no dia 06 de outubro de 2022, de comum acordo firmam a
PRIMEIRA ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO PROTOCOLO DE INTENCOES, na
forma da Lei Federal n° 11.107/05, do Decreto Federal n° 6.017/07, ¢ das demais disciplinas
legais aplicaveis a matéria, tendo como justas e acordadas as seguintes alteragdes e condigdes a
seguir dispostas:

PROTOCOLO DE INTENCOES

TIiTULO I
DA DENOMINACAO, CONSTIT_Ucho, NATUREZA JURIDICA, PRAZO DE
DURACAO, DA SEDE E FORO

CAPITULO I ,
DA DENOMINACAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° O Consércio de Municipios se denominara de CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO DE DESENVOLVIMENTO DO ALTO URUGUAI
CATARINENSE, e tera denominagdo fantasia de “CIDAUC”.

Art. 2° O CIDAUC é constituido como uma associagdo publica, com personalidade juridica de
direito publico, nos termos do art. 6°, §1° da Lei Federal n° 11.107/2005, sem fins lucrativos,
com autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

Paragrafo tnico. O CIDAUC reger-se-a pelo presente Protocolo de Intengoes, pelo Contrato de
Consdreio e Estatuto Social, pela Lei Federal n° 11.107/2005 e alteracdes, pelo Decreto Federal
n° 6.017/07 e demais legislagdes pertinentes a matéria.

/\_/
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CAPiTU~LO I
DO PRAZO DE DURACAO, DA SEDE E FORO

Art. 3° O Prazo de duragio € indeterminado.

Paragrafo tUnico. A alteragdo ou extingdo do consorcio publico dependera de instrumento
aprovado pela Assembléia Geral, previamente autorizado e ratificado através de lei dos
municipios consorciados.

Art. 4° A sede a Praga Dr. Aldo Ivo Stumpf, nimero 100 — Centro, CEP 89.760-000, no
municipio de Ita, Estado de Santa Catarina, podendo ser transferida para outro local pelo voto de,
no minimo, dois tercos dos integrantes da Assembleia Geral, em reunido extraordinaria
especialmente convocada para esta finalidade.

Art. 5° Para dirimir as questdes oriundas do presente protocolo de intengdes ou qualquer outro
instrumento que ndo forem resolvidas administrativamente, fica eleito o foro da Comarca de Ita,
Estado de Santa Catarina, com rentincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

TITULO 11
DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS, DA AREA DE ATUACAO E DOS OBJETIVOS

CAPITULOI
DOS MUNIC{PIOS CONSORCIADOS

Art. 6° O CIDAUC é constituido pelos seguintes Municipios:

I - Arabuti — Lei Municipal N° 248 de 15 de julho 2021;

I - Arvoredo - Lei Municipal N° 1.083 de 2 de agosto de 2016;

I1I - Ipumirim - Lei Municipal N° 1.873 de 12 de junho de 2021,

IV - Ité - Lei Municipal N° 2.476 de 5 de setembro de 2016;

V - Lindéia do Sul - Lei Municipal N° 1.331 de 17 de agosto de 2016;
VI - Seara - Lei Municipal N° 1.878 de 24 de agosto de 2016;

VII - Xavantina - Lei Municipal N° 1.530 de 2 de agosto de 2016.

Art.7° Esta primeira alteragdo do Protocolo de Intengdes, apds sua ratificagdo por pelo menos 03
(trés) dos municipios que o subscrevem, converter-se-a no contrato de consorcio publico.

—
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Paragrafo unico. A qualquer momento e a critério da Assembleia Geral € facultado o ingresso de
novos municipios no CIDAUC através de termo aditivo, firmado entre o Presidente do
Consorcio e pelo municipio interessado.

Art. 8°. O prazo de subscri¢do do protocolo de intengdes sera de até dois anos, € o ingresso de
novos socios dependera de autorizagdo legislativa das Camaras Municipais de Vereadores dos
municipios integrantes.

Art. 9° Consideram-se subscritores todos os Municipios criados por desmembramento ou fusdo
de quaisquer dos Municipios mencionados nos incisos do art. 6° deste Protocolo de Intengdes,
desde que o seu representante legal tenha firmado o presente protocolo de intengdes.

’ CAPITULO II ]
DA AREA DE ATUACAO DO CONSORCIO

Art. 10. A 4rea de atuagdo do CIDAUC é formada pela totalidade das superficies dos Municipios
consorciados, constituindo uma unidade territorial, inexistindo limites intermunicipais para a
finalidade a que se propoe.

Art. 11. Em caso de interesse dos municipios consorciados 0 CIDAUC podera exercer atividades
fora da sua 4rea de abrangéncia, condicionado a aprovagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO 111
DA FINALIDADE, DOS PRINCiPIOS, DOS OBJETOS E OBJETIVOS

Secdo 1
Da Finalidade

Art. 12. Constitui finalidade do CIDAUC o desenvolvimento urbano e rural dos Municipios
consorciados através da gestdo associada de servigos publicos de infraestrutura rodoviaria,
saneamento basico, inspecio sanitéria, iluminagéo publica, servigos de protegdo social especial,
educacio, cultura e lazer.

§ 1° A prestagio de servigos publicos compreende desde o planejamento, projeto, execugéo de
obras e o fornecimento de bens 4 administragio direta ou indireta dos Municipios consorciados e
destes para com o Consorcio, inclusive a operagdo de sistemas, analises ¢ monitoramento,
assisténcia técnica e assessoria administrativa.

/—'—"\_____/
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§ 2° O CIDAUC atuara em regime de estreita cooperagdo entre os consorciados e com outras
entidades publicas, privadas e da sociedade civil, nacionais ou estrangeiras, formalizadas através
do instrumento Contrato de Programa.

Secao 11
Dos Principios

Art. 13. Os principios que formam o CIDAUC e seus processos de atuagdo visam assegurar O
desenvolvimento econdmico sustentavel dos Municipios, a protegdo e defesa do meio ambiente,
os aspectos sociais e culturais da populacdo envolvida, as responsabilidades dos produtores, dos
fabricantes, das autoridades competentes e da populagdo em geral como requisitos estruturais e
operacionais dos servigos piblicos em regime de gestao associada.

Secao I1I
Dos Objetos

Art. 14. Constitui objeto do CIDAUC:

[ - a infraestrutura rodoviaria e a mobilidade urbana e rural dos municipios consorciados, desde o
desenvolvimento de projetos, de assisténcia técnica, no fornecimento de bens a administragdo
direta ou indireta dos Municipios consorciados e destes para com o Consorcio, até a contratagdo
ou execucdo de servigos e obras, sua manutengdo e gestao;

II - o saneamento basico desde a contratacio e execucdo de obras, o fornecimento de bens a
administragdo direta ou indireta dos Municipios consorciados e destes para com o Consorcio,
inclusive a operagdo dos servigos de agua, esgotamento sanitario e de residuos solidos, de
anélises para o controle da qualidade da d4gua e monitoramento de esgoto € de residuos solidos €
a assisténcia técnica,

I1I - a atengdo a sanidade dos produtos de origem agropecudria, a protegéo da saude dos animais
e sanidade dos vegetais, a identidade, qualidade e seguranga higiénico-sanitéria e tecnolégica dos
produtos agropecuérios finais destinados aos consumidores, possibilitando a sua regulariza¢do
sanitaria, ambiental, fiscal e tributaria, através da assessoria e prestagdo de servigos proprios ou
contratados ou conveniados e do fornecimento de bens a administragdo direta ou indireta dos
Municipios consorciados € destes para com 0 Consorcio;

IV - a iluminacdo publica, como um servigo publico de qualidade e eficiéncia energetica,
concebida em acordo com os planos municipais de energia elétrica em regime de gestdo
associada;

V - os direitos humanos e a assisténcia social, através da provisdo das agdes socio assistenciais
intermunicipais, em conformidade com o preconizado no programa nacional de direitos

RUA ALMIRANTE TAMANDARE, N° 98, CENTRO
CEP: 89735-000 LINDOIA DO SUL - SC
(49) 3446-1177

WWW.L!NDOIADOSUL.SC.GOV



1\33 . MUNICIPIO DE LINDOIA DO SUL
@apiﬁa.e Catarinense do Fils

o

humanos, na Lei Organica da Assisténcia Social e na politica nacional de assisténcia social, a
partir das indicagdes e deliberagdes dos conselhos municipais;

VI - o apoio a educagdo, cultura, esporte ¢ lazer, mediante programas ¢ agdes de assisténcia
técnica e financeira, visando a mobilizagio social pela melhoria da qualidade da educagdo basica
e ampliagio e qualificagdo da oferta de educacdo basica e superior as populagdes da cidade e do
campo.

Sec¢ao IV
Dos Objetivos

Art. 15. Sdo objetivos do CIDAUC:

I - a contratagdo ou execucdo de servigos de infraestrutura rodoviaria e mobilidade urbana e rural
para os Municipios consorciados;

I - a instalacdo de usina de beneficiamento asfaltico e britagem;
Il - a aquisiciio ou fornecimento de matéria-prima, maquinas e equipamentos a administragdo
direta ou indireta dos Municipios consorciados e destes para com o Consdrcio, sua manuten¢ao €

gestao;

IV - a elaboracdo de estudos, projetos, pesquisas, planos de desenvolvimento e outras acdes €
atividades que possam contribuir com os Municipios consorciados;

V - a prestagdo de servigos publicos de saneamento basico, execu¢do de obras e servigos,
inclusive a operagdo de estruturas, andlises para o controle da qualidade da 4gua e
monitoramento de esgoto;

VI - a capacitagdo e assisténcia técnica para gestores dos municipios consorciados;

VII - a solucdo de problemas de infraestrutura rodoviaria e mobilidade, saneamento ambiental,
inspecdo sanitaria, iluminagio publica, servigos de protegdo social especial;

VIII - a elaboracdo de projetos e promogdo de estudos de concepgao;

IX - a projegdio, supervisdo e execugdo de obras;

X - a implantagdo de processos contabeis, administrativos, gerenciais e operacionais;
X1 - a administragdo, operagdo, manutengio, recuperagao e expansdo de sistemas;

XII - o treinamento e aperfeigoamento de pessoal;
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XIII - a orientagdo na formulagio da politica tariféria de servigos publicos;

XIV - a realizacio de intercAmbios com entidades afins, promogao ou participacdo em cursos,
seminarios e eventos correlatos;

XV - a implementagio de programas de saneamento rural e urbano, constru¢do de melhorias
sanitarias e proposigdo de solugdes conjuntas dgua-esgoto-modulo sanitario;

XVI - o desenvolvimento de planos, programas e projetos conjuntos destinados a conservagio €
melhoria das condi¢des de estradas e da iluminagdo publica;

XVII - a realizacdo de licitagdes compartilhadas das quais, em cada uma delas, decorram dois ou
mais contratos, celebrados pelos consorciados ou entes de sua administragao indireta;

XVIII - a aquisigdo ou administragio de bens para 0 uso compartilhado dos municipios
consorciados;

XIX - a integragdo dos Servigos de Inspegdo dos Municipios entre si e ao Sistema Unificado de
Atengdo a Sanidade Agropecuaria — SUASA, visando garantir a sanidade agropecuaria, desde o
local da produgio primaria até a colocagdo do produto final no mercado;

XX - orientar e assessorar os produtores rurais, industriais e fornecedores de insumos,
distribuidores, cooperativas e associag¢des, industriais € agroindustriais, atacadistas e varejistas e
quaisquer outros responsaveis ao longo da cadeia de produgdo para garantir a sanidade e a
qualidade dos produtos de origem animal e vegetal, € a dos insumos agropecuarios;

XXI - constituir ou contratar equipes de trabalho e de assisténcia técnica para os programas que
s3o objeto de atuagdo do consércio, através da cessao de pessoal de entes consorciados ou pela
realizagdo de concursos publicos;

§ 1° Para o cumprimento de seus objetivos, o CIDAUC podera:

I — adquirir ou receber em doagdo ou cessdo de uso, bens que entender necessarios ao
desenvolvimento de suas atividades, os quais integrario ou ndo seu patriménio;

Il - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, doacgdes,
contribuicdes e subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e 6rgdos governamentais €
ndo governamentais ou privados;

III - contratar e ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes consorciados,
dispensada a licitagdo nos termos do art. 24, inciso XXVI da Lei n° 8.666/93 ou nova lei que
dispor sobre licitagdes e contratos piblicos;
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IV - filiar-se, receber filiados ou integrar o quadro de participantes de organizagdes ou entidades
congéneres contribuindo para o desenvolvimento sustentdvel dos recursos naturais,
principalmente no que se refere aos Recursos Hidricos;

V - requisitar técnicos de entes publicos consorciados para integrarem o quadro de profissionais
do CIDAUC, através de cessdo de pessoal;

VI - realizar licitacdes para contratagdo de bens ou servi¢os em nome dos municipios
consorciados, mediante autorizagdo e adesdo do Municipio;

VII - representar os municipios que o integram perante outras esferas de governo, fornecedores,
prestadores de servigos, autoridades, 6rgdos e institui¢des nos assuntos atinentes ao objeto do
consorcio.

§ 2° O CIDAUC podera emitir documentos de fiscalizacfio, inspecdo e cobranga e ainda exercer
atividades de arrecadacdo de tarifas e outros pregos publicos pela prestagdo de servigos aos entes
consorciados ou conveniados, aos estabelecimentos assistidos e outros que demandem seus
servicos, bem como promover a administragdo destes fundos e a aplicagdo conforme o plano de
a¢do deliberado pela assembleia.

TITULO III
DOS DIREITOS, DEVERES DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS

CAPITULOI
DOS DIREITOS

Art. 16. Constituem-se direitos dos Consorciados:

I — participar das Assembleias Gerais e discutir os assuntos submetidos a apreciagdo dos
consorciados;

11 — votar e ser votado para os cargos do Conselho de Administragdo ou do Conselho Fiscal nas
condigdes estabelecidas neste Protocolo de Intengdes, no Contrato de Consorcio ou no Estatuto
Social;

Il — propor medidas que visem atender aos objetivos € interesses dos municipios e ao
aprimoramento do consorcio.

Paragrafo tinico. Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado € parte
legitima para exigir dos demais consorciados o pleno cumprimento das clausulas previstas neste
Protocolo de Inteng¢Ges ou Estatuto.

/——'\_____/
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CAPITULO I1
DOS DEVERES

Art. 17. Constituem deveres dos consorciados:

[ — cumprir e fazer cumprir o presente Protocolo de Intengdes, em especial, quanto ao pagamento
das contribui¢des previstas no Contrato de Rateio;

Il — acatar as determinacSes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberagdes e obrigagdes
do Consércio, em especial ao que determina o Contrato de programa € o Contrato de Rateio;

[1I — cooperar para o desenvolvimento das atividades do CIDAUC, bem como, contribuir com a
ordem e a harmonia entre os consorciados e colaboradores;

[V — participar ativamente das reunides e assembleias gerais do CIDAUC.
TITULO IV

DA ADMINISTRACAO DO CONSORCIO E ATRIBUICOES DE SUAS
INSTANCIAS

CAPITULO I ]
DA ADMINISTRACAO DO CONCORCIO
Art. 18. A administracdo do CIDAUC ser4 exercida por:
I- Assembleia Geral;
[I- Conselho de Administragéo;
III- Presidente;
IV- Conselho Fiscal; e

V- Diretoria Executiva e Financeira.

i CAPITULO II ,
DAS ATRIBUICOES DAS INSTANCIAS DO CONSORCIO
Secao I
Da Assembleia Geral
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Art. 19. A assembleia geral é a instancia maxima de decisio do CIDAUC, sendo que o voto de
cada titular ser singular, independentemente dos investimentos feitos no Consorcio.

Art. 20. Os municipios que integram o CIDAUC terfio direito a um membro titular e um suplente
na Assembleia Geral, que terdo voto desde que em dia com seus compromissos financeiros com
o Conséreio e demais obrigagdes estatutarias.

§ 1° O membro titular ¢ o Prefeito Municipal e, 0 membro suplente, 0 Vice-Prefeito, que terd voz
e voto na falta daquele.

§2° Poderfio participar da assembleia geral os Presidentes das Camaras Municipais ou
representantes, com direito a voz, COmo também servidores municipais e demais convidados pela
presidéncia.

Art. 21. As decisdes serdo tomadas por maioria simples dos municipios consorciados presentes,
com excecdo as matérias previstas no presente protocolo e no estatuto social que exijam a
maioria absoluta ou qualificada para votagao.

Paragrafo unico. As deliberagoes serdo tomadas por voto aberto ou por aclamagdo.

Art. 22 A assembleia geral ordinaria devera ser convocada pelo Presidente com antecedéncia de
no minimo 7 (sete) dias Gteis, e assembleia extraordinaria com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias tteis, publicada no érgdo de imprensa oficial do Consércio e comunicada diretamente aos

municipios consorciados.

Paragrafo tnico. Na omissédo do Presidente ou por interesse fundamentado podera ser convocada
assembleia geral extraordindria por no minimo 1/5 (um quinto) dos municipios consorciados.

Art. 23. A Assembleia Geral reunir-se-a:
[ — em primeira convocagdo com a presenca da maioria dos entes consorciados;

II — em segunda convocagdo, com qualquer nimero de consorciados presentes, trinta minutos
apos o horério estabelecido para a primeira convocagao.

Art. 24. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre os assuntos relacionados com 0s objetivos
e finalidades do CIDAUC, em especial;

I — homologar o ingresso no Conséreio, de ente federativo que ndo tenha sido subscritor inicial
do Protocolo de Intengdes;
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Il — estabelecer orientagdo superior do Consorcio, promovendo e recomendando estudos €
solugdes para os problemas administrativos, econdmicos, sociais ¢ ambientais dos entes
consorciados;

I1I — aplicar a pena de exclusdo do Consorcio;

[V — aprovar a elaboragio ou alteragdo:

a) do protocolo de intengdes;

b) do contrato de consdrcio;

c) estatuto social;

d) contratos de programa;

e) contratos de gestdo;

f) termos de parceira e gestdo associada de servigo publico;

g) contratos de rateio;

h) regimento interno e regulamento do processo administrativo disciplinar do consorcio;

i) plano de carreira;

V — eleger ou destituir os membros do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal;

V1 — autorizar o Presidente contratar ou exonerar OS empregados publicos que integram a
Diretoria Administrativa e Financeira,

VII — aprovar o programa anual de trabalho proposto pelo Conselho de Administragao;
VIII — autorizar operagdes de crédito;

IX - decidir sobre a revisdo e o reajuste de valores devidos ao consorcio pelos consorciados por
meio de contrato de rateio;

X - a alienacdo ou oneragdo de bens do consorcio ou daqueles que, nos termos de contrato de
programa, lhe tenham sido outorgados os direitos de exploragao;

XI — autorizar o reajuste e revisdo de salarios dos empregados publicos do Consdrcio, caso o
Conselho de Administragdo ndo estabeleca;

—— it
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XII — aprovar planos e regulamentos dos servigos publicos;

XIII - celebragio de convénios e contratos de programa;

XIV — apreciar o pedido de retirada de municipio consorciado;

XV — homologar as decisdes do Conselho Fiscal;

XV] — aceitar a cessdo de servidores por ente federado consorciado ou conveniado ao consorcio;

XVII — apreciar € sugerir medidas sobre a melhoria dos servigos prestados pelo consorcio € 0
aperfeicoamento das relagdes do consoércio com 6rgaos publicos, entidades e empresas privadas;

XVIII — extinguir o Consércio na forma prevista no Protocolo de Intengdes, no Estatuto € na
legislagdo em vigor;

XIX — deliberar sobre outros assuntos de interesse do CIDAUC, que forem submetidos a
Assembleia Geral.

Art. 25. Sob pena de ineficécia das decisdes tomadas em Assembleia Geral, a integra da ata sera
em até 10 (dez) dias apdés a aprovagdo publicada no sitio que o Consoércio manter na rede
mundial de computadores — infernet € no 6rgéo de Imprensa Oficial.

Paragrafo Gnico. Considera-se Orgdo de Imprensa Oficial do CIDAUC o Diario Oficial do
Municipios — DOM, mantido pela Federagdo dos Municipios de Santa Catarina ou outro 0rgao
oficial que venha substitui-lo, mediante autorizacdo da Assembleia Geral.

Secio 11
Do Conselho de Administragiao

Art. 26.0 Conselho de Administragio do CIDAUC sera composto por Presidente, Vice-
Presidente e Secretario, eleito em Assembleia Geral, para mandato de 1 (um) ano, sendo
permitida a reeleic@o.

Art. 27. A eleicdo do Conselho seré realizada entre a segunda quinzena do més de novembro ¢ a
primeira quinzena do més de dezembro de cada ano, para o exercicio seguinte, assumindo
automaticamente em 1° de janeiro.

§ 1° A eleigdo sera por voto aberto e havendo apenas uma chapa podera ocorrer por aclamacgdo.
§ 2° No caso de empate serd declarado eleito o mais idoso.
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§ 3° O Presidente sera substituido em caso de vaga, falta, impedimento ou
desincompatibilizagdo, pelo Vice-Presidente.

§ 4° Em caso de renuncia de membro do Conselho ou impedimento legal, serd realizada nova
eleicdo no periodo de 15 (quinze) dias, para completar o mandato.

§ 5° Durante o eventual periodo em que 0s cargos do Conselho estiverem vagos a Presidéncia
sera exercida pelo Prefeito mais idoso.

Art. 28. O Conselho de Administragdo exercera suas funcdes estabelecidas neste protocolo com
o apoio da Diretoria Executiva, podendo reunir-se sempre que convocado pelo Presidente, para:

I - discutir, avaliar, propor € homologar as decisoes € acdes do Presidente;
II - autorizar a venda de bens moveis;

111 - contratar e demitir empregados do Consorcio, observadas as disposi¢des deste protocolo, do
Estatuto Social e do Regimento Interno;

IV - conceder a revisio geral de saldrios, bem como reajuste dos salarios dos empregados
publicos do Consorcio, desde que as dotagdes orgamentarias o suportem;

V _ deliberar sobre assuntos de ordem administrativa e financeira apresentados pelo Presidente,
desde que ndo sejam prerrogativas previstas para a Assembleia Geral.

Secio 111
Do Presidente, Vice-Presidente e Secretario

Art. 29. O Presidente do Conselho de Administragdo € o representante legal do Consdrcio
perante a Unido, os Estados e Municipios, bem como seus respectivos 6rgdos da administragdo
direta e indireta, instituigdes e empresas publicas ou privadas, para tratar de assuntos
relacionados com as finalidades previstas nesse Protocolo de Intengdes.

Art. 30. Compete ao Presidente do Conselho de Administrag@o:

I — convocar a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

II — convocar reunido do Conselho de administra¢ao;

IIl - presidir as reunides com voto de qualidade;
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IV - representar o CIDAUC ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo
firmar contratos, convénios € acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribui¢des €
subvengdes sociais ou econdmicas, bem como constituir procuradores “ad negotia” e “ad
Jjuditia”, mediante decisdo do Conselho de Administragdo ou da Assembleia Geral, conforme o
caso;

V - movimentar, em conjunto com o Diretor Executivo, as contas bancérias € 0s recursos;

VI - contratar os empregados, apés o devido concurso publico;

VII — demitir empregados, observado as disposi¢des previstas nos arts. 55 e 56 deste protocolo;

VIII — contratar ou demitir os cargos em comissdo, mediante autoriza¢do da Assembleia Geral;

X - prestar contas aos orgdos publicos ou privados, concessores dos auxilios, subvengoes €
contribui¢des que o CIDAUC venha a receber.

Art. 31. Compete ao Vice-Presidente:

I - auxiliar o Presidente no exercicio de suas fungdes; e

II — substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos, pela ordem.

Art. 32. Ao Secretario compete secretariar as reunides da Assembleia Geral e do Conselho de

Administracdo e promover todos os atos relativos a fungéo do CIDAUC, auxiliado pelo Diretor
Executivo.

Secio IV
Do Conselho Fiscal

Art. 33. O Conselho Fiscal é composto por trés membros titulares e trés membros suplentes,
dentre os integrantes da Assembleia Geral, eleitos na mesma data para o mandato e critérios

estabelecidos para elei¢do do Conselho de Administracdo.

Paragrafo Gnico. Enquanto o CIDAUC contar com 0 numero de entes consorciados previstos no
art. 6° deste Protocolo, o Conselho Fiscal sera integrado por apenas um suplente.

Art. 34. Compete ao Conselho Fiscal:
I - fiscalizar a contabilidade do CIDAUC;

I1 - acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno, quaisquer operagdes econdmicas
ou financeiras da atividade;

/‘\__/,
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III - exercer o controle de gestdo e dos objetivos do CIDAUC;

IV - emitir parecer sobre o plano de atividades, propostas orcamentarias, balangos e relatérios de
contas em geral, a serem submetidos a Assembleia Geral pelo Conselho de Administragao;

V - emitir parecer sobre propostas de alteragoes do presente Estatuto.

Secio V
Da Diretoria Executiva e Financeira

Art. 35. A Diretoria Executiva e Financeira ¢ constituida por um Diretor Executivo, um Assessor
Juridico e um Coordenador de Projetos, Planos e Convénios.

Paragrafo unico. Os empregos publicos que integram a Diretoria Executiva e Financeira sao
considerados em comissdo, de livre admissdo e demisséo, destinados as fun¢des de diregéo,
chefia e assessoramento, e perceberdo a remuneragao € estabelecida no Anexo I deste protocolo.

Art. 36. Compete ao Diretor Executivo:

I - executar as deliberagdes da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo e da
Presidéncia;

I - responsabilizar-se pelo funcionamento administrativo do Consoércio;
[1I - movimentar, em conjunto com o Presidente, as contas bancérias e os recursos do CIDAUC
IV - promover as agdes necessarias a captac@o de recursos para o CIDAUCG;

V - fornecer, ao Conselho de Administragédo € ao Conselho Fiscal todas as informagdes que lhes
sejam solicitadas;

VI — providenciar o balango e o relatorio de atividades anuais a serem submetidos ao Conselho
de Administracdo e Assembleia Geral;

VII — providenciar os balancetes € relatérios mensais, para a ciéncia do Conselho de
Administracao;

VIII - elaborar a prestagéo de contas dos auxilios e subvencdes concedidas ao CIDAUC, para ser
apresentada pelo Conselho Fiscal € ao 6rgio concessor;

IX - publicar anualmente, no 6rgéo de imprensa oficial do Consorcio e remeter aos municipios
consorciados, o balango anual do CIDAUC;

—
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X- autenticar livros de atas e de registros do Consorcio;

X1 — efetuar compras dentro dos limites de or¢amento aprovado pelo Conselho de
Administragdo;

XII - representar o CIDAUC nos eventos © reunides que lhe forem delegadas pela Presidéncia
ou pelo Conselho de Administra¢ao;

XIII — organizar a pauta das reunides do Conselho de Administragdo € a ordem do dia das
assembleias gerais;

XIV — secretariar as reunides do Conselho de Administragdo € as assembleias gerais, inclusive
elaborando as atas;

XV — executar demais tarefas inerentes as atribuigdes de cargo de chefia ou que forem delegadas
pelo Presidente ou pelo Conselho de Administragéo.

Art. 37. Compete ao Assessor Juridico:

I — Assessorar o Conselho de Administragdo e empregados do Consoércio nas questdes que
demandam interpretagdo juridica;

Il - atuar em processos administrativos e institucionais, tais como pessoal — RH, licitagdes,
contratos, convénios, exarando informagdes, pareceres, recomendagdes e decisoes;

Il - promover quaisquer medidas judiciais ou administrativas, em qualquer insténcia, assinar
termo, substabelecer com ou sem reserva de poderes, e praticar ainda, todos e quaisquer atos
necessérios e convenientes ao bom e fiel desempenho de suas atribuigdes;

IV - participar de audiéncias judiciais ou com 0 Ministério Publico;

V - assessorar comissdes de sindicancia, grupos de trabalho e audiéncias administrativas;

VI — elaborar projetos ou minutas de documentos normativos do consorcio;,

VII - realizar outras atividades correlatas.

Art.38. Compete ao Coordenador de Projetos, Planos e Convénios:

I — coordenar, gerenciar e avaliar a execugao de programas, projetos ¢ atividades afins a sua area
de competéncia;
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II - coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro das normas ¢ diretrizes
superiores da Administragao;

III — coordenar, acompanhar e orientar as administracdes municipais que integram o CIDAUC
na execucdo, monitoramento, avaliagdo € adequagdes necessarios nos planos e projetos
desenvolvidos de forma consorciada;

IV — coordenar, orientar e elaborar projetos visando captagdo de recursos para implementagdo de
projetos na abrangéncia do CIDAUC;

V — colaborar com os diversos setores das administragdes municipais, dando-lhes orientagdes €
suporte para elaboragdo de projetos em nivel municipal, com vistas ao fortalecimento do
CIDAUC;

VI — elaborar em conjunto com as administragdes municipais o desenvolvimento e fomento de
politicas publicas sustentaveis para 0s municipios;

VII - Executar outras tarefas correlatas.

TITULO V
DO QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS, DO REGIME DE TRABALHO, FORMAS
DE PROVIMENTO, REMUNERACAO DOS EMPREGADOS PUBLICOS, DA
PROMOCAO E INDENIZACOES E DAS CONDICOES PARA INGRESSO NO
CONSORCIO

CAPITULOI
DO QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS

Secio I
Da composicao

Art. 39. O quadro de empregos publicos do consércio é composto pelos empregados publicos em
comissdo e permanentes, constantes nos Anexos deste Protocolo de Intengdes:

I — ANEXO I - Quadro de empregos publicos em comissao;
II — ANEXO II — Quadro de empregados publicos permanentes;

IIT — ANEXO III - Tabela de salarios dos empregados publicos.

/"_'\___/
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Paragrafo nico. O nimero de vagas serd limitado a demanda administrativa e técnica do
Consorcio.

Secio 11
Das definicdes

Art. 40. Para fins deste Protocolo de Intengdes considera-se:

I — Agente Publico: agente publico ¢ toda pessoa que presta um Servigo ptblico, sendo
funcionario publico ou nao, sendo remunerado ou ndo, sendo o servigo temporario ou nao;

[I- Emprego Publico: conjunto de atribuicdes, deveres e responsabilidades cometidas ao
empregado publico, com denominagdo prépria, em nimero de vagas determinado e remuneragio
previamente estabelecida, para admissdo por tempo indeterminado, em comissdo ou para
contratagio temporaria, de acordo com a area de atuagdo e formagéo;

Il — Emprego Publico em comissdo: emprego de livre admissdo e demissdo, destinado as
fungdes de chefia, direcdo ou assessoramento © regidos pelos critérios de confianga dos
superiores hierarquicos;

IV - Emprego Publico permanente: emprego cuja admissdo se da mediante selegéo e aprovacgao
em concurso publico de provas ou de provas € titulos, destinado a suprir as necessidades técnicas
do consorcio publico;

V - Emprego Publico temporario: emprego cuja contratagdo se dd em carater temporario,
mediante contratacdo por prazo determinado, destinado a atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico previstas neste Protocolo de Intengdes, Contrato de Programa € no
Estatuto;

VI - Fungio gratificada: consiste em um conjunto de atribuigdes especiais assumidas em carater
excepcional e temporario por ocupantes de emprego publico permanente, em acréscimo aquelas
inerentes aos postos titularizados;

VII - Remuneragdo: saldrio do emprego publico, acrescido das vantagens pecunidrias,
permanentes ou temporarias, estabelecidas neste Protocolo de Intengdes, Contrato de Consorcio
Publico e no Estatuto;

VIII - Salario: retribuicio pecunidria bésica pelo exercicio de emprego publico, com valor
mensal, reajustdveis na forma deste Protocolo de Intencdes, Contrato e Estatuto do Consorcio
Publico;
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IX — Padrdes de Salario: o valor do salério atribuido ao emprego publico, previstos nos anexos
que integram este protocolo;

X — Carreira: desenvolvimento funcional do empregado ocupante de emprego publico
permanente através de promogoes;

XI - Promogdo Funcional: deslocamento do empregado permanente de uma referéncia salarial
para outra dentro do mesmo emprego, nos termos deste Protocolo de Intengdes e conforme
dispuser o Plano de Carreira;

XII - Intersticio: o lapso de tempo minimo fixado para que o empregado permanente se habilite
as promogoes;

XIII — Promogdo: ¢ a passagem do empregado permanente de seu padrdo de vencimento para
outro imediatamente superior, observados, cumulativamente, o0s intersticios minimos € a
participagdo de cursos de atualizagdo e aperfeicoamento;

XIV - Vaga: Emprego desocupado definitivamente ou provisoriamente, ou emprego novo criado
e ainda néo preenchido.

CAPITULO 11
DO REGIME DE TRABALHO, FORMAS DE PROVIMENTO, REMUNERACAO, DA
PROMOCAO E INDENIZACOES

Secao I
Do regime de trabalho e provimento

Art. 41. Os empregados publicos do CIDAUC sdo regidos pela Consolidaggo das Leis do
Trabalho — CLT e estardo submetidos ao Regime Geral de Previdéncia (INSS).

Art. 42. A contratacio dos empregados do Consorcio depende de aprovagdo prévia em concurso
publico de provas ou provas € titulos e prova pratica dependendo do cargo, exceto os cargos da
Diretoria Administrativa considerados cargos de confianca do Conselho de Administra¢do, nos
termos do art. 37 da Constitui¢do Federal.

Sec¢ao 11
Da remunera¢io

Art. 43. O valor dos salarios dos empregados publicos do Consércio obedecera, sempre que
possivel, a média paga pelos municipios consorciados para cargos equivalentes.

———— i
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Art. 44. Os valores dos salarios dos empregos publicos sdo os constantes nos Anexos deste
Protocolo de Intengdes, assegurada a revisdo geral anual no més de margo de cada ano, no
percentual equivalente ao da inflagdo, medida pelo fndice Nacional de Pregos ao Consumidor —
INPC/IBGE ou por outro indice oficial que venha a substitui-lo, acumulado no periodo de 1° de
marco do ano anterior a 28 de fevereiro do ano em curso.

§ 1° Além da revisdo geral, a critério do Conselho de Administragdo poderd ser concedido
reajuste dos salarios dos empregados publicos do Consércio, desde que as dotagdes
or¢amentarias a suportem.

§ 2° O valor dos salarios mensais guarda correlagdo com 0 cumprimento integral da jornada de
trabalho regular estabelecida para o emprego publico permanente, sendo que esta podera ser

reduzida em até 50% (cinquenta por cento), com a reducao proporcional da remuneragao quando
se tratar de nova contratag@o.

§ 3° No caso do empregado estar no exercicio do cargo a redugdo da carga horaria prevista no
paragrafo anterior s6 podera ser feita com a concordancia do empregado, com a devida

justificativa.

Art. 45. Além do salario serdo pagas aos empregados publicos as verbas trabalhistas na forma
estabelecida pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT, como:

I — décimo terceiro salario;

I1 — férias e adicional de férias;

[11 — adicional por servigo extraordindrio ou acumulacdo de fungdo;

[V — adicional pelo trabalho insalubre ou perigoso, mediante laudo técnico;
V — adicional noturno.

Secio 111
Da promocao

Art. 46. O desenvolvimento da carreira do empregado publico permanente dar-se-a por meio de
promogaes.

Art. 47. Promogio ¢ a passagem do empregado publico permanente de seu padrdo de vencimento
para outro imediatamente superior, observados, cumulativamente:

I - os intersticios minimos e percentuais;

/—\___/
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11 - as participagdes em cursos de atualizacdo ou aperfeigoamento afins ao emprego para o qual
foi concursado.

Paragrafo tnico. O Plano de Carreira para efeitos de promogdo sera estabelecido por resolugdo
do Conselho de Administragio, mediante aprovagdo da Assembleia Geral.

Secio IV
Da indenizacéo e auxilios niio incorporaveis

Art. 48. Conceder-se-4 indenizagio a titulo de hospedagem e alimentacdo, denominada diaria, ao
empregado publico que realizar despesas para a execucdo de servigos externos, por forca das
atribui¢des proprias do emprego, sempre que for necessério pernoitar em cidade distinta da do
local de trabalho, paga em razdo do numero de pernoites, em valor a ser fixado por resolugdo da
Presidéncia, homologado pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo tnico. Nos casos de locomogdo do empregado que ndo demandar pernoite em cidade
distinta da do local de trabalho, a indenizagdo a titulo de alimentacdo far-se-4 por ressarcimento
das despesas realizadas, mediante comprovagao fiscal.

Art. 49. A Assembleia Geral poderad conceder aos empregados auxilios ndo incorporaveis ao
salario, a exemplo de auxilio alimentacdo, para custeio de plano de saude, observadas as

determinagdes legais e orgamentarias.

Art. 50. As vantagens pecuniarias e indenizagbes ndo serdio acumuladas e nem agregadas para
efeito salarial.

i CAPITULO I1I ’ )
DAS CONDICOES PARA INGRESSO NOS EMPREGOS PUBLICOS E DA VACANCIA
DOS EMPREGOS PUBLICOS

Secio I
Dos requisitos

Art. 51. Sdo requisitos basicos para ingresso nos empregos publicos:
I - nacionalidade brasileira;

11 — pleno gozo dos direitos politicos;

I1I - quitagdo com as obrigagoes militares e eleitorais;

IV - nivel de escolaridade exigido para o exercicio do emprego;

—
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V - requisitos especiais para exercicio do emprego, quando houver;
VI - idade minima de 18 (dezoito) anos;

VII - aptiddo fisica e mental;

VIII — outros previstos no edital de concurso publico.

Seciao I1
Do concurso piiblico e normas do edital

Art. 52. O concurso publico serd de provas ou de provas e titulos, e prova pratica se o cargo
assim exigir, conforme dispuser o edital.

Paragrafo unico. O concurso publico terd validade de até 02 (dois) anos, a contar da sua
homologag#o, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

Art. 53. Os editais de concurso publico deverdo ser subscritos pelo Presidente e pelo Diretor
Executivo.

§ 1° Copia do edital sera entregue a todos os entes consorciados, para fins de conhecimento e
divulgacao.

§ 2° O edital, em sua integra, sera publicado em sitio que o consorcio mantiver na rede mundial
de computadores — internet - bem como, na forma de extrato, publicado na imprensa oficial.

Art. 54. Observar-se-ao, na realizagdo do concurso piblico, as seguintes normas:

I - a abertura de concurso se dara por edital, publicado no 6rgao oficial de publica¢des do
consorcio, onde constardo:

a) o nimero de vagas oferecidas, denominagao dos empregos e respectivos salarios;
b) as atribui¢des de cada um dos empregos;

¢) o tipo de concurso, se de provas ou de provas e titulos, os titulos exigidos e, se for o caso,
prova pratica,

d) o prazo e as condigdes para inscrigao e admissdo no emprego;
e) tipo, natureza e conteudo programatico das provas;
f) a forma de julgamento das provas € dos titulos;

—
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V - assisténcia a situacdes de calamidade publica ou de situagdes declaradas emergenciais;

VI - execugdo de servico determinado ou de obra certa, cuja execugdo obedeca ao regime de
administragdo direta;

VII — houver suficiéncia de dotagdo orgamentaria.

§ 1° Os contratados temporariamente exercerdo as fungdes do emprego piblico do titular
afastado ou do emprego publico vago, percebendo o salario inicial para o respectivo cargo.

§ 2° As contratagdes temporarias terdo prazo de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

§ 3° As contratagdes temporarias também poderdo ser feitas por analise curricular, mediante
decisio fundamentada do Conselho de Administragao.

Art. 58.0 contrato temporario extinguir-se-a:
I - pelo término do prazo contratual, sem direito a indenizag@o;

Il - por iniciativa do contratado, antes do término do prazo contratual e sem direito a
indenizacao;

Il - por iniciativa do consorcio, antes do término do prazo contratual e sem direito a
indenizacao.

§ 1° A extingdo do contrato, no caso do inciso II, o contratado deverd comunicar com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sob pena de multa equivalente ao valor do saléario, na
proporgdo do niimero de dias faltantes para o cumprimento do prazo.

§ 2° A extingdo do contrato nos termos do inciso III, somente poderd ocorrer em razdo de
interesse publico devidamente justificado, e importarda no pagamento ao contratado de
indenizagdo correspondente a 30 (trinta) dias do salario estabelecido no contrato.

CAPITULO 11 ’
DA CEDENCIA DE SERVIDORES POR MUNICIPIO CONSORCIADO

Art. 59. Os municipios consorciados ou os com eles conveniados poderdo ceder-lhe servidores,
na forma e condicdes da legislagdo de cada um.

—————————— i
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CAPITULO II
DO ESTATUTO SOCIAL

Art. 65. O CIDAUC é organizado por estatuto social cujas disposigdes, sob pena de nulidade,
deverio atender a todas as cldusulas previstas no protocolo de intengdes e no contrato
constitutivo.

§1° As alteragdes estatutdrias serao aprovadas pela assembleia geral extraordinaria, nos termos
estabelecidos neste protocolo.

§ 2° As alteragdes estatutarias produzirdo seus efeitos mediante publicagdo na imprensa oficial.

TITULO IX
DA RESPONSABILIDADE DOS MIJNICi,PIOS CONSORCIADOS, DOS lfRINCiPIOS
GERAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DO REGIME CONTABIL E
FINANCEIRO E DO CONTRATO DE RATEIO

CAPITULO1
RESPONSABILIDADE DA GESTAO DO CONSORCIO

Art. 66. Os agentes publicos incumbidos da gestdo do Consorcio ndo responderdo pessoalmente
pelas obrigagdes contraidas pelo CIDAUC, mas responderdo pelos atos praticados em
desconformidade com a lei ou com as disposi¢des deste Protocolo ou estatuto do Consorcio.

] CAPITULO 1T IR
DOS PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 67. O CIDAUC devera obedecer aos principios fundamentais da administragdo publica, que
compreendem, entre outros, o da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e
da eficiéncia, tornando publicas as decisdes que digam respeito a terceiros e as de natureza
orcamentdria, financeira ou contratual, inclusive as que digam respeito a admissdo de pessoal,
bem como permitindo que qualquer do povo tenha acesso a suas reunides e aos documentos que
produzir, salvo, nos termos da lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada decisdo.

CAPi’TULO 111
REGIME CONTABIL E FINANCEIRO

Art. 68. A execucdo das receitas e das despesas do CIDAUC devera obedecer as normas de
direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

/_—-\____—/
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Art. 69. O CIDAUC esté sujeito a fiscalizagfo contabil, operacional e patrimonial pelo Tribunal
de Contas do Estado de Santa Catarina, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia de receitas, sem prejuizo do controle
externo a ser exercido em razdo de cada um dos contratos que os entes da federagdo consorciados
vierem a celebrar com o consércio publico.

CAPITULO IV
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 70. Os municipios consorciados somente entregardo recursos financeiros ao consorcio
publico mediante contrato de rateio.

Art. 71. O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, com observancia da
legislagdo orcamentaria e financeira do ente consorciado contratante e depende da previsdo de
recursos or¢amentarios que suportem o pagamento das obrigagdes contratadas.

Art. 72. Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no art. 10, inciso
XV, da n° 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar contrato de rateio sem suficiente e prévia
dotagdo orgamentaria, ou sem observar as formalidades previstas em Lei.

Art. 73. As clausulas do contrato de rateio ndo poderdo conter disposi¢do tendente a afastar, ou
dificultar a fiscalizagdo exercida pelos orgdos de controle interno e externo ou pela sociedade
civil de qualquer dos entes da Federag@o consorciados.

Art. 74. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como 0 CIDAUC, sao partes
legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.

Art. 75. Havendo restricio na realizagdo de despesas, de empenhos ou de movimentacdo
financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro, o municipio
consorciado, mediante notificagdo escrita, devera informa-la ao CIDAUC, apontando as medidas
que tomou para regularizar a situagdo, de modo a garantir a contribui¢do prevista no contrato de
ratelo.

Art. 76. A eventual impossibilidade de o municipio consorciado cumprir obrigagdo orgamentaria
e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o CIDAUC a adotar medidas para adaptar
a execucdo orgamentaria e financeira aos novos limites.

Art. 77. E vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclusive 0s
oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o atendimento de despesas classificadas
como genéricas.

—— it
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§ 1° Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugdo orcamentaria se faz com
modalidade de aplicagio indefinida.

§2° Néo se considera como genérica as despesas de administracdo e planejamento, desde que
previamente classificadas por meio de aplicacio das normas de contabilidade publica.

Art. 78. O prazo de vigéncia do contrato de rateio nfo sera superior ao de vigéncia das dotagoes
que o suportam, com excegdo dos que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes
em programas e agdes contemplados em plano plurianual.

Art. 79. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n° 101,
de 4 de maio de 2000, o CIDAUC deve fornecer as informagdes financeiras necessarias para que
sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de
forma a que possam ser contabilizadas nas contas de cada municipio na conformidade dos
clementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

TITULO X
DA RETIRADA OU EXCLUSAO DE MUNICIPIO CONSORCIADO, DA ALTERACAO
E EXTINCAO DO CONSORCIO

CAPITULOI '
DA RETIRADA DE MUNICIPIO DO CONSORCIO

Art. 80. Nenhum municipio podera ser obrigado a se consorciar ou a permanecer consorciado,
sendo que a retirada do municipio do CIDAUC dependera de ato formal de seu representante na
assembleia geral, na forma previamente estabelecida neste Protocolo de Intengdes e no Estatuto
Social.

Art. 81. Os bens destinados ao CIDAUC por ente consorciado que se retira somente Serao
revertidos ou retrocedidos no caso de expressa previsdo do contrato de consodrcio publico ou do
instrumento de transferéncia ou de alienag@o.

Art. 82. A retirada ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o consorciado que se retira
e o consorcio publico.

CAPITULO I
DA EXCLUSAO DE MUNICIPIO CONSORCIADO

Art. 83. A exclusdo de municipio consorciado s6 ¢ admissivel havendo justa causa.

§1° Além das que sejam reconhecidas em procedimento especifico, ¢ justa causa a nao inclusdo,
pelo ente consorciado, em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais, de dotagdes suficientes

a———— i
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para suportar as despesas que, nos termos do orcamento do consorcio publico, prevé-se devam
ser assumidas por meio de contrato de rateio.

§2° A exclusdo mencionada somente ocorrera apOs prévia suspensdo, periodo em que o ente
consorciado podera se reabilitar.

§3° A exclusdo de municipio consorciado exige processo administrativo onde lhe seja assegurado
o direito 4 ampla defesa e ao contraditdrio.

_ CAPITULO II ’
ALTERACAO E EXTINCAO DO CONSORCIO

Art. 84. A alteragdo ou a extingdo do CIDAUC dependera de instrumento aprovado pela
assembleia geral, ratificado mediante lei por todos os municipios consorciados, sendo que em
caso de extingdo:

I - os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos publicos
custeados por tarifas ou outra espécie de preco publico serdo atribuidos aos titulares dos
respectivos servigos;

Il - até que haja decisio que indique os responséaveis por cada obrigagdo, 0s municipios
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantido o direito de
regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.

Paragrafo Unico. Com a extingdo, 0 pessoal cedido ao consorcio publico retornard aos seus
orgdos de origem, e os empregados publicos terdo automaticamente rescindidos os seus contratos
de trabalho.

TITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 85. Apos a ratificagdo da presente alteragdo do Protocolo de Intengdes pelos municipios
subscritores através de Lei especifica, na forma estabelecida neste Protocolo de Inteng¢des, o
CIDAUC promovera a adequacdo do Estatuto Social e do Contrato de Consorcio Publico,
permanecendo inalteradas as demais disposigoes.

Art. 86. Este Protocolo de Intengdes somente podera ser alterado pelo voto de, no minimo, dois

tercos dos membros da Assembleia Geral, em reunido especialmente convocada para esta
finalidade.

Ita, SC, 06 do més de outubro de 2022.
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ANEXO1

QUADRO DE PESSOAL

EMPREGADOS PUBLICOS
Emprego Publico de Provimento em Comissao

r CARGO REQUISITO VAGA CARGA SALARIO
HORARIA MENSAL
SEMANAL
Diretor Executivo Nivel Superior 01 40h 8.500,00
Assessor Juridico Bacharel em Direito, com 01 20h 4.500,00
registro no respectivo 0rgao
fiscalizador da profissdo
Coordenador de 01 40h 6.000,00
Projetos, Planos e Nivel Superior
convénios
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ANEXO 11
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QUADRO DE PESSOAL

EMPREGADOS PUBLICOS

CARGO REQUISITO VAGA | NIVEL | CARGA SALARIO
HORARIA | MENSAL
SEMANAL
Auxiliar Nivel Superior 05 077 40h 2.480,33
Administrativo
Agente de Nivel fundamental 10 062 40h 1.983,89
Conservacgao €
Manuten¢ao
Advogado Bacharel em Direito, com 01 117 20h 4.499,36
registro no respectivo
6rgao fiscalizador da
profissdo
Biologo Nivel Superior com 02 120 40h 4.704,89
registro no respectivo
orgdo fiscalizador da
profissdo
Bioquimico Nivel Superior com 01 120 40h 4.704,89
registro no respectivo
orgio fiscalizador da
profissdo
Controle Interno | Nivel Superior 01 95 20h 3.242,63
Contador Nivel Superior com 01 110 20h 4.054,05
registro no respectivo
orgdo fiscalizador da
profissdo
Engenheiro de Nivel Superior com 01 110 20h 4.054,05
Alimentos registro no respectivo
6rgao fiscalizador da
profissdo
Engenheiro Nivel Superior com 02 150 40h 7.354,11
Agrénomo registro no respectivo
6rgdo fiscalizador da
profissdo
Engenheiro Civil | Nivel Superior com 01 166 40h 9.332,26
registro no respectivo
orgio fiscalizador da
profissdo

—
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Engenheiro Nivel Superior com 01 150 40h 7.354,11
Ambiental e registro no respectivo
Sanitarista 6rgdo fiscalizador da
profissdo
Laboratorista Nivel Superior com 03 114 40h 4.302,82
registro no respectivo
6rgdo fiscalizador da
profissdo
Médico Nivel Superior com 02 150 40h 7.354,11
Veterinario registro no respectivo
6rgdo fiscalizador da
profissdo
Motorista Nivel Médio 06 72 40h 2.302,39
Técnico em Nivel Técnico, com 01 100 40h 3.493,24
Edificacdes registro no respectivo
o6rgdo fiscalizador da
profissdo
Técnico em Nivel Técnico, com 01 100 40h 3.493,24
Seguranga do registro no respectivo
Trabalho 6rgao fiscalizador da
profissdo
Operador de Nivel Médio 06 86 40h 2.835,98
Magquinas e
Equipamentos
Quimico Nivel Superior com 01 120 40h 4.704,89
registro no respectivo
orgdo fiscalizador da
profissdo

—

RUA ALMIRANTE TAMANDARE, N° 98, CENTRO
CEP: 89735-000 LINDOIA DO SUL - SC

(49) 3446-1177
WWW.LINDOIADOSUL.SC.GOV.BR



MUNICIPIO DE LINDOIA DO SUL
eaf.iﬁa,e Cotarinense do Fils

ANEXO III
QUADRO DE PESSOAL
EMPREGADOS PUBLICOS

Tabela de saldrios dos empregos publicos permanentes

iveL| VEXCIMENTO |y [ VENCIMENTO) gy [VENCIMENTO vy | VENCIENTO
1 800,00 46 1.563,37 91 3.055,16 136 5.970,43
2 812,00 47 1.586,82 92 3.100,99 137 6.059,99
3 824,18 48 1.610,62 93 3.147,50 138 6.150,89
4 836,54 49 1.634,78 94 3.194,71 139 6.243,15
) 849,09 50 1.659,30 95 3.242,63 140 6.336,80
6 861,83 51 1.684,19 96 3.291,27 141 6.431,85
7 874,75 52 1.709,46 97 3.340,64 142 6.528,33
8 887,88 53 1.735,10 98 3.390,75 143 6.626,25
9 901,19 54 1.761,13 99 3.441,61 144 6.725,65
10 914,71 55 1.787,54 100 3.493,24 145 6.826,53
11 928,43 56 1.814,36 101 3.545,64 146 6.928,93
12 942,36 57 1.841,57 102 3.598,82 147 7.032,86
13 956,49 58 1.869,19 103 3.652,80 148 7.138,36
14 970,84 59 1.897,23 104 3.707,60 149 7.245,43
15 985,40 60 1.925,69 105 3.763,21 150 7.354,11
16 1.000,19 61 1.954,58 106 3.819,66 151 7.464,42
17 1.015,19 62 1.983,89 107 3.876,95 152 7.576,39
18 1.030,42 63 2.013,65 108 3.935,11 153 7.690,04
19 1.045,87 64 2.043,86 109 3.994,13 154 7.805,39
20 1.061,56 65 2.074,52 110 4.054,05 155 7.922,47
21 1.077,48 66 2.105,63 Jge] 4.114,86 156 8.041,31
22 1.093,65 67 2.137,22 112 4.176,58 157 8.161,92
23 1.110,05 68 2.169,28 1413 4.239,23 158 8.284,35
24 1.126,70 69 2.201,82 114 4.302,82 159 8.408,62
25 1.143,60 70 2.234,84 115 4.367,36 160 8.534,75
26 1.160,76 71 2.268,37 116 4.432.87 161 8.662,77
W'_//
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27 1.178,17 72 2.302,39 117 4.499,36 162 8.792,71
28 1.195,84 73 2.336,93 118 4.566,85 163 8.924,60
29 1.213,78 74 2.371,98 119 4.635,35 164 9.058,47
30 1.231,98 75 2.407,56 120 4.704,89 165 9.194,35
31 1.250,46 76 2.443,67 121 4.775,46 166 9.332,26
32 1.269,22 77 2.480,33 122 4.847,09 167 9.472,25
33 1.288,26 78 2.517,533 123 4.919,80 168 9.614,33
34 1.307,58 79 2.555,30 124 4.993,59 169 9.758,55
35 1.327,20 80 2.593,63 125 5.068,50 170 9.904,92
36 1.347,11 81 2.632,53 126 5.144,52 171 10.053,50
37 1.367,31 82 2.672,02 127 5.221,69 172 10.204,30
38 1.387,82 83 2.712,10 128 5.300,02 173 10.357,36
39 1.408,64 84 2.752,78 129 5.379,52 174 10.512,72
40 1.429,77 85 2.794,07 130 5.460,21 175 10.670,42
41 1.451,21 86 2.835,98 134 5.542,11 176 10.830,47
42 1.472,98 87 2.878,52 132 5.625,25 177 10.992,93
43 1.495,08 88 2.921,70 133 5.709,62 178 11.157,82
44 1.517,50 89 2.965,53 134 5.795,27 179 11.325,19
45 1.540,27 90 3.010,01 135 5.882,20 180 11.495,07

/—\—-———/,
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IV - as condi¢des a que deve obedecer o contrato de programa, no caso de nele figurar como
contratante o consorcio publico; e

V - os critérios técnicos de céalculo do valor das tarifas e de outros pregos publicos, bem como os
critérios gerais a serem observados em seu reajuste ou revisao.

Art. 62.0 municipio consorciado podera se retirar ou ser excluido do contrato de gestdo ou termo
de parceria, nas condi¢des estabelecidas nos respectivos contratos.

Art. 63. Fica a cargo da Assembleia Geral acertar os termos da redistribui¢do dos custos da
execu¢do dos programas ou termos que participa o retirante.

TiT’ULO VIII
DO CONTRATO DO CONSORCIO E DO ESTATUTO SOCIAL

CAPITULOI ,
CONTRATO DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 64. O contrato de consorcio publico sera celebrado entre os municipios consorciado apds
edicdo da lei que ratifica o presente protocolo de intengdes.

§ 1° A ratificagdo pode ser realizada com reserva que deverd ser clara e objetiva,
preferencialmente vinculada a vigéncia de clausula, pardgrafo, inciso ou alinea do protocolo de
intengdes, ou que imponha condi¢oes para a vigéncia de qualquer desses dispositivos.

§ 2° Caso a lei do municipio preveja reservas, a admissio do municipio no consorcio dependera
da aprovagio pela Assembleia Geral.

§ 3° O contrato de consorcio publico, podera ser celebrado por dois tergos dos subscritores do
Protocolo de Intengdes, sem prejuizo de que os demais venham a integra-lo posteriormente.

§4° A ratificagéo realizada apos dois anos da primeira subscri¢do do protocolo de intengdes
dependeré da homologagdo da assembleia geral.

§5° E dispensavel a ratificagdo para o municipio que, antes de subscrever O protocolo de
intengdes, disciplinar por lei a sua participagdio no consoércio publico, de forma a poder assumir
todas as obrigagdes previstas no protocolo de intengoes.

———
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§ 1° Os servidores cedidos permanecerdao no seu regime originario, somente lhes sendo
concedido adicionais ou gratificagdes nos termos e valores previstos em resolugdo do Conselho
de Administracéo.

§ 2° O pagamento de adicionais ou gratificagdes ndo configura vinculo do servidor cedido,
inclusive para a apuragdo de responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

§ 3° Na hipétese de o ente consorciado assumir o 6nus da cessdo do servidor, tais pagamentos
poderdo ser contabilizados como créditos habeis para operar compensagao com suas obrigacoes.

i TITULO VII )
CONTRATO DE GESTAO, TERMO DE PARCERIA E GESTAO ASSOCIADA DO
SERVICO PUBLICO

CAPITULO1
DO CONTRATO DE GESTAO E TERMO DE PARCERIA

Art. 60. O CIDAUC podera firmar Contrato de Gestao obedecendo, no que couber, os termos da
Lei 9.649/1998, e celebrar Termo de Parceria, na forma da Lei n° 9.790/1999, ficando a cargo do
Conselho de Administragio a elaboragdo dos mesmos, submetidos a apreciagdo da Assembleia
Geral, especialmente convocada para tal finalidade.

Paragrafo unico. Tanto o Contrato de Gestdo como o Termo de Parceria, serdio considerados
aprovados mediante voto favoravel da maioria absoluta dos integrantes da Assembleia Geral.

CAPITULO II ]
DA GESTAO ASSOCIADA DO SERVICO PUBLICO

Art. 61. A gestdo associada de servigo publico sera firmada mediante Lei autorizativa dos
municipios interessados, que devera estabelecer:

I - competéncias cuja execugdo serd transferida ao CIDAUC,;
II - os servicos publicos objeto da gestdo associada e a area em que serdo prestados;

Il - autorizagdo para licitar e contratar concessdes, permissdo ou autorizar a prestagao de
Servigos;

/""‘\.____/
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V - razdes de interesse publico, devidamente motivadas, sem prejuizo das indenizagdes previstas
na legislagdo trabalhista;

VI — diminuicdo da demanda do servigo para o qual o empregado foi contratado que justifique a
demissao;

VII — extingdio do emprego publico;
VIII - A pedido do empregado.

§ 1° No caso de extingdo do emprego publico, 0 empregado tera rescindido automaticamente seu
contrato de trabalho, ndo possuindo direito a disponibilidade remunerada ou aproveitamento em
qualquer outro emprego publico do consércio ou dos entes consorciados.

§ 2° Enquanto o CIDAUC néo dispor do Regulamento de Processo Administrativo Disciplinar,
podera se valer da Lei Federal n® 8.112, de 19.04.1991, no que couber.

TITULO VI
DA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO E DA CEDENCIA DE
SERVIDORES POR ENTE CONSORCIADO

_CAPITULO
DA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Art. 57. Admitir-se-4 contratagio por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, através de processo seletivo simplificado e nas seguintes
situagoes:

I - até que se realize concurso publico;

II - até que se realize concurso publico para provimento dos empregos que nao foram
preenchidos ou que se vierem a vagar,

Il - na vigéncia do gozo de feérias regulamentares e das licengas legais concedidas aos
empregados publicos;

IV - para atender demandas do servigo, com programas e convénios;

—

RUA ALMIRANTE TAMANDARE, N° 98, CENTRO y

CEP: 89735-000 LINDOIA DO SUL - SC
(49) 3446-1177

WWW.LlNDOIADOSUL.SC.GOV



MUNICIPIO DE LINDOIA DO SUL
Ga&ifae Cotarinense do Fils

g) os limites de pontos ou notas atribuiveis a cada prova e aos titulos;
h) os critérios e os niveis de habilitagéo, classificagdo e desempate;
i) a época da realiza¢@o das provas, constando o dia, horario e local;
j) o prazo de validade do concurso, que nao excedera de dois anos, prorrogéavel por igual periodo.
II - aos candidatos serdo assegurados o contraditério e a ampla defesa, por meio de recursos, nas
fases de homologagio das inscrigdes, publicagdes de resultados parciais ou globais e
homologagio do resultado do concurso publico.
Paragrafo tnico. Se o Edital prever prova pratica, devera dispor sobre o equipamento, veiculo ou
tipo de servigo a ser avaliado, com os quesitos a serem avaliados, de forma objetiva.

Secdo I1I

Da vacincia dos empregos publicos

Art. 55. A vacancia do emprego publico decorrera do implemento de condigdes legalmente
estabelecidas, inclusive:

I - aposentadoria;
II - falecimento;
I1I - demissao;

IV - término do prazo contratual ou rescisdo antecipada do contrato, nos casos de contratagdo
temporaria;

Art. 56. A demissdo serd aplicada ao empregado permanente, a bem do servigo publico, em
virtude de:

I — Acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;
I - sentenca judicial transitada em julgado;
111 - ndlo satisfeitas as condi¢des do contrato de experiéncia;

IV - processo administrativo disciplinar em que reste comprovada a justa causa para rescisao do
contrato, nos termos da legislagdo trabalhista;

————— it
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